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PROJETO DE LEI N° 108, DE 22 DE AGOSTO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
PROCEDER A RECONTRATACAO E
INDENIZACAO DE SERVIDORA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Autoriza o Poder Executivo, com base na legislacdo constitucional
aplicavel a espécie — art. 10, inciso Il, alinea “b”, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias, a proceder a recontratacdo da Servidora Danielle Piussi Souza Zanon.

§ 1°. O periodo entre a data da demissdo e da recontratacdo sera indenizado,
através das providéncias legais a serem adotadas pelo Departamento de Pessoal.

§ 2°. A recontratacdo estabelecida no caput deverd obedecer, no tocante ao
prazo, os termos da legislacdo aplicavel a espécie, especialmente quanto a garantia de
estabilidade.

Art. 2°. Aplicam-se ao caso em questdo as demais disposi¢cdes legais constantes
nas Leis 2.642/2017 e 2.945/2019.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita.

Silvana Tassinari Taschetto, Artur Sergio Haesbaert Filho,
Secretaria de Administracao. Procurador.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 108/2019.
Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

A Administracdo Municipal encaminha para apreciacdo de Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei n° 108, de 22 de agosto de 2019, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
PROCEDER A RECONTRATACAO E INDENIZACAO DE SERVIDORA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Pelos termos do Projeto de Lei em questdo, estamos solicitando autorizagédo
legislativa para proceder a recontratagdo da Servidora Danielle Piussi Souza Zanon.

A necessidade de autorizacéo legislativa justifica-se tendo em vista o fato pelo
qgual a Servidora em questdo ter encaminhado pedido de demissdo sem saber que ja
encontrava-se em periodo gestacional. Apos ter descoberto a gravidez, encaminhou, entdo, um
pedido de recontratacéo.

Por conseguinte, tendo em vista que, através de entendimento do Supremo
Tribunal Federal — STF, todas as gestantes com vinculo temporario com o Municipio, como é o
caso em questdo, tém direito a estabilidade proviséria desde o conhecimento do estado
gravidico até o quinto més apds o0 nascimento do filho, faz-se necessaria, entdo, a
recontratacao e respectiva indenizac¢do do periodo entre a rescisdo e a readmissao.

Em anexo, toda a documentacdo atinente a situacdo que gerou a necessidade
de encaminhamento do presente Projeto de Lei.

Em anexo, a Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro.

Na certeza de que a relevancia da matéria resta plenamente demonstrada,
solicitamos que o presente Projeto de Lei seja recebido e votado por esta Casa, com
tramitacio EM REGIME DE URGENCIA, nos termos da Lei Organica, e colocamos a

Secretaria da Administracao a disposi¢ao para prestar eventuais esclarecimentos.

Ziania Maria Bolzan,
Prefeita.



